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S| RESURSE UMANE
NR.29453 / 27.08.2021

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (1), alin. (4) si alin. (22) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, Directia de Asistentd Sociala Petrila organizeaza examenul de
promovare in grad profesional imediat superior a functionarilor publici care
indeplinesc conditiile de promovare, pentru data de 29.09.2021, ora 10 proba scrisa
dupd cum urmeaza:

Nr. Crt. | Functia publicd detinuta | Compartiment Gradul profesional
' pentru care se
organizeaza
concursul
1 Inspector/ clasa I/ grad | Cantina de ajutor social Superior
principal
2 Inspector/ clasa I/ grad | Administrativ, achizitii, | Superior
principal autorizare si avizare

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut, functionarii publici trebuie sd indeplineasca conditiile prevazute de art. 479
alin. (1), lit. a), lit. ¢), lit. d) si alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a)sd aiba cel putin 3 ani vechime 1n gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

c)sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea anuala a performantelor

individuale 1n ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

d)sd nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiatd in

conditiile legii.

Dosarele de participare la concurs se depun conform prevederilor art. 127 din
Hotdrarea 611/ 2008, cu modificérile si completarile ulterioare, in termen de 20 de zile de
la data publicarii prezentului anunt, respectiv 27.08.2021- 17.09.2021, la Compartimentul
economico- financiar si resurse umane si va contine in mod obligatoriu:

|.formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G.R. nr. 611/ 2008

2.copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de Compartimentul
Resurse Umane 1in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;

~ 3.copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2ani in care functionarul public s-a aflat in activitate.




4. adeverinta eliberatd de Compartimentul Resurse Umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare in care se mentioneazd expres dacd acestuia -i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinard, care sa nu fi fost radiata.

Bibliogafia comuna:

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Titlul T si IT ale partii a VI- a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
3. OUG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Bibliografia de specialitate:

- Compartimentul Cantina de ajutor social:

1.

2.

Legea nr. 208/ 1997 privind cantinele de ajutor social, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 292/ 2011 a asistentei sociale, cu modificdrile si completérile
ulterioare.

- Compartimentul Administrativ, achizitii, autorizare si avizare:

1. Legea nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

2. Hotararea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor  referitoare la  atribuirea  contractului de  achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Petrila,la 27.08.2021
Director executiv o Inspector
Heljiu Susana ENAL ORI Basa Claudia
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Afisat azi, 27 august 2021 | .



